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   El nuevo modelo 

policiaco en México 
“devolverá a la sociedad 
mexicana la seguridad y 
tranquilidad que merece y 
exige. No podemos 
posponer este esfuerzo, y 
debemos perseverar para 
cambiar la percepción de 
falta de seguridad que 
ahora tiene la sociedad. 
Debemos recobrar la 
confianza de la sociedad”.  

 
Ing. Genaro García Luna  

Secretario 
 SSP 

 
“Queremos que una nueva 

Policía Federal pueda 
hacer germinar también 
semillas de esperanza de 
un México mejor. Una 
policía, como he dicho, 
fuerte, preparada, honesta 
y con las capacidades 
tecnológicas y operativas 
que le permitan cumplir 
su misión: la de proteger 
y servir a los 
ciudadanos”. 

 
Felipe Calderón  

Presidente de México 
  

 
 

En años recientes, México ha dado pasos agigantados para reformar su sistema de 
justicia y sus fuerzas policiacas. Estos esfuerzos continúan mientras el país 
desarrolla y refuerza las instituciones que necesita para obstaculizar y limitar el poder 
del crimen organizado.  
 
¿En qué ayuda la Iniciativa Mérida? 
 
La Iniciativa Mérida otorga fondos, entrenadores y asistencia técnica necesarios para 
capacitar a miles de profesionales de la procuración de justicia: miembros de la 
policía federal y estatal, jueces y abogados, investigadores forenses y expertos en el 
uso del polígrafo, e incluso entrenadores caninos. Cuando ha sido práctico, el 
método de capacitar a entrenadores para impartir las habilidades y conocimientos 
necesarios a instructores mexicanos, ha permitido acelerar los procesos de 
entrenamiento, y poner en marcha estos programas de manera sostenible.  
 
A continuación se presentan algunos ejemplos de actividades realizadas con fondos 
de la Iniciativa Mérida: 
 
■ Casi 9 millones de dólares se han destinado al entrenamiento de nuevos  
investigadores de la Policía Federal. El entrenamiento es impartido por miembros de 
las policías federal, estatal y local de los Estados Unidos, así como por instructores 
de otros países. Hasta enero de 2010, más de 4,300 nuevos oficiales se han 
graduado del recién diseñado programa de entrenamiento.  
 
■ 243 oficiales de nivel medio de alto potencial de la Secretaría de Seguridad 
Pública fueron entrenados en tráfico de armas, inteligencia, crímenes cibernéticos, 
administración policiaca, asuntos forenses y tecnología.  
 
■ Los fondos de la Iniciativa Mérida están siendo utilizados para ayudar en el 
desarrollo de políticas estandarizadas y manuales de procedimientos.  Los primeros 
120 manuales prioritarios documentarán temas críticos, procesos y procedimientos 
de la SSP. 
 
■ Se está llevando a cabo una amplia gama de actividades del sector de justicia, 
incluyendo entrenamiento a fiscales, intercambios judiciales, entrenamiento en 
laboratorios forenses, intercambio de conocimientos en trata de personas, así como 
en mejores prácticas de freno a la corrupción para fortalecer al sector judicial.  
 

¿Qué sigue? 
El entrenamiento adicional y el intercambio de conocimiento son actividades que 
serán críticas para el futuro de la profesionalización y el desarrollo de instituciones. 
Se pondrá un mayor énfasis en actividades como la capacitación de entrenadores. 
Otros recursos, como el aprendizaje a distancia, se comenzarán a utilizar para 
incrementar el número de oficiales entrenados de una forma más rápida y de la 
manera más efectiva posible. 
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